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ПРИКАЗ 

 

 

№ _54-к                                                                                                  «01»  марта 2022г. 

 

 

Об установлении системы оплаты труда   

работникам муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Средняя 

школа №19» 

 

 

      Во исполнение Постановления администрации города Нижневартовска от 31.10.2017 

года № 1604 «Об установлении системы оплаты труда работников муниципальных 

образовательных организаций города Нижневартовска, подведомственных департаменту 

образования администрации города»  

      В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях 

совершенствования системы оплаты труда работников муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Средняя школа №19» 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Утвердить  Положение «Об установлении системы оплаты труда работников  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа 

№19», согласно приложению 1;   

2.  Утвердить  Положение о стимулирующих выплатах работников муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа №19», согласно 

приложению 2;   

3. Утвердить  параметры и критерии  снижения (лишения) и высокие результаты 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа 

№19», согласно приложению 3;   

4.    Утвердить  Положение  о порядке и условиях единовременного (разового) 

премирования за особые достижения при выполнении услуг (работ) муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа №19», согласно 

приложению 4;   

       



5. Утвердить  Положение о премиальной  выплате по итогам работы за год  работников 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа 

№19», согласно приложению 5;   

 

6. Утвердить  Положение о единовременном премирование к юбилейным датам 

работников муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Средняя школа №19», согласно приложению 6;   

 

 

7.   Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.    

 

 

 

 

 

Директор                                                                                     А.В.Черногалов 
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