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ПРИКАЗ 

Об утверждении локальных актов  и 

назначении ответственных за их 

исполнение и актуальное состояние 

 

  

Во исполнение Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 N 273-ФЗ, в целях актуализации локальных актов школы и обеспечения 

рациональной организации школьной документации, в соответствии с методическими 

рекомендациями Службы по контролю и надзору в сфере образования ХМАО-Югры «О 

разработке локальных актов образовательной организации в соответствии с нормативным 

правовым обеспечением, регулирующим образовательную деятельность», 

 

ПРИКАЗЫВАЮ:   

1. Утвердить локальные акты и ввести их в действие с 06.03.2023 (приложение).  

2. Назначить ответственным за соответствие локальных актов законодательству, 

актуальное состояние, организацию работ по реализации изложенных в них норм Кулачок 

А.В. 

3.Инженеру Филонову А.С. разместить на сайте, секретарю Филатовой В.А. обеспечить 

хранение актуальных локальных актов в номенклатуре. 

4. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Директор  А.В. Черногалов 

  

 

                            
Исполнитель 

Шишкина Н.М. 
89195304092 

 

 
С приказом ознакомлены: 

№ ФИО Должность  Дата  Подпись  

1.  Шишкина Н.М. Заместитель директора 06.03.2023  

2.  Кулачок А.В. Заместитель директора 06.03.2023  

3.  Филонов А.С. инженер 06.03.2023  

http://www.xix-nv.gosuslugi.ru/


Приложение к приказу № 158 от 06.03.2023 г. 

 

Положение об организации образовательного процесса с использованием 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение устанавливает правила реализации в МБОУ «СШ № 19» (далее 

– Школа) общеобразовательных программ с использованием дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения. 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии: 

• со статьями 16, 28 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

• со статьями 12, 14 Федерального закона от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации»; 

• Федеральным законом от 08.06.2020 № 164-ФЗ «О внесении изменений в статьи 71 

и 108 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации"»; 

• Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

• приказом Минобрнауки от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении Порядка применения 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ»; 

• постановлением Правительства ХМАО-Югры от 04.06.2019 №178-п "О 

государственной информационной системе Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры "Цифровая образовательная платформа Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры (ГИС Образование Югры)"; 

• приказом Департамента образования и науки ХМАО-Югры от 28.10.2022 №10-П-

2411 «О соблюдении требований к защите информационной безопасности участников 

образовательной среды»; 

•        СП 2.4.3648-20, утвержденными постановлением Главного государственного 

санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28. 

1.3. Электронное обучение (далее – ЭО) – организация образовательной деятельности с 

применением содержащейся в базах данных и используемой при реализации 

образовательных программ информации и обеспечивающих ее обработку информационных 

технологий, технических средств, а также информационно-телекоммуникационных сетей, 

обеспечивающих передачу по линиям связи указанной информации, взаимодействие 

обучающихся и педагогических работников. 

Дистанционные образовательные технологии (далее – ДОТ) – образовательные технологии, 

реализуемые в основном с применением информационно-телекоммуникационных сетей 

при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических 

работников. 

1.4. Школа вправе использовать ЭО и ДОТ при всех предусмотренных законодательством 

РФ формах получения общего образования или при их сочетании при проведении 

различных видов учебных, лабораторных или практических занятий, текущего контроля, 

промежуточной аттестации обучающихся. 

Образовательные программы могут реализовываться в смешанном (комбинированном) 

режиме – в зависимости от специфики образовательных задач и представления учебного 

материала. Соотношение объема проведенных часов, лабораторных и практических 

занятий с использованием ЭО и ДОТ или путем непосредственного взаимодействия 

педагогического работника с обучающимся определяется в соответствии с 

образовательными программами с учетом потребностей обучающегося и условий 

осуществления образовательной деятельности. 



ЭО и ДОТ могут использоваться при непосредственном взаимодействии педагогического 

работника с обучающимися для решения задач персонализации образовательного процесса. 

1.5. Школа доводит до участников образовательных отношений информацию о реализации 

образовательных программ или их частей с применением ЭО и ДОТ, обеспечивающую 

возможность их правильного выбора в соответствии с регламентом организации 

дистанционного обучения.  

1.6. ЭО и ДОТ обеспечиваются применением совокупности образовательных технологий, 

при которых частично опосредованное или полностью опосредованное взаимодействие 

обучающегося и преподавателя осуществляется независимо от их местонахождения и 

распределения во времени, на основе педагогически организованных технологий обучения. 

1.7. Основными элементами системы ЭО и ДОТ являются: 

• образовательные онлайн-платформы; 

• цифровые образовательные ресурсы, размещенные на образовательных сайтах; 

• видеоконференции, вебинары; 

• мессенджеры, электронная почта; 

• облачные сервисы; 

• электронные носители мультимедийных приложений к учебникам, электронные 

пособия, разработанные с учетом требований законодательства РФ об образовательной 

деятельности. 

1.8. Формы ЭО и ДОТ, используемые в образовательном процессе, находят отражение в 

рабочих программах по соответствующим учебным дисциплинам, в случае их применения 

в обычном режиме образовательного процесса.  

В обучении с применением ЭО и ДОТ используются следующие организационные формы 

учебной деятельности: 

• лекция; 

• консультация; 

• семинар; 

• практическое занятие; 

• лабораторная работа; 

• контрольная работа; 

• самостоятельная работа; 

• научно-исследовательская работа. 

1.9. Сопровождение предметных дистанционных курсов может осуществляться в 

следующих режимах: 

• тестирование онлайн; 

• консультации онлайн; 

• предоставление методических материалов; 

• сопровождение офлайн (проверка тестов, контрольных работ, различные виды 

текущего контроля и промежуточной аттестации). 

 

2. Цели и задачи 

2.1. Основной целью использования электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий является предоставление обучающимся возможности 

освоения программ общего образования непосредственно по местожительству или месту 

их временного пребывания (нахождения), а также предоставление условий для обучения с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья обучающихся, обучение по индивидуальному учебному плану при 

закреплении материала, освоении новых тем по предметам и выполнении внеаудиторной 

самостоятельной работы. 

2.2. Использование дистанционных образовательных технологий и электронного обучения 

способствует решению следующих задач: 

• создание условий для реализации индивидуальной образовательной траектории и 

персонализации обучения; 



• повышение качества обучения за счет применения средств современных 

информационных и коммуникационных технологий; 

• открытый доступ к различным информационным ресурсам для образовательного 

процесса в любое удобное для обучающегося время; 

• создание единой образовательной среды Школы; 

• повышение эффективности учебной деятельности, интенсификация 

самостоятельной работы обучающихся; 

• повышение эффективности организации учебного процесса. 

2.3. Основными принципами применения ЭО и ДОТ являются: 

• принцип доступности, выражающийся в предоставлении всем обучающимся 

возможности освоения программ общего образования непосредственно по 

местожительству или месту временного пребывания; 

• принцип персонализации, выражающийся в создании условий (педагогических, 

организационных и технических) для реализации индивидуальной образовательной 

траектории обучающегося; 

• принцип интерактивности, выражающийся в возможности постоянных контактов 

всех участников образовательного процесса с помощью информационно-образовательной 

среды; 

• принцип адаптивности, позволяющий легко использовать учебные материалы 

нового поколения, содержащие цифровые образовательные ресурсы, в конкретных 

условиях учебного процесса, что способствует сочетанию разных дидактических моделей 

проведения учебных занятий с применением дистанционных образовательных технологий 

и сетевых средств обучения; 

• принцип гибкости, дающий возможность участникам учебного процесса работать в 

необходимом для них темпе и в удобное для себя время; 

• принцип модульности, позволяющий обучающимся и педагогическим работникам 

использовать необходимые им сетевые учебные курсы (или отдельные составляющие 

учебного курса) для реализации индивидуальной образовательной траектории 

обучающегося; 

• принцип оперативности и объективности оценивания учебных достижений 

обучающихся. 

2.4. Основными направлениями деятельности являются: 

• обеспечение возможности применения в учебной деятельности ЭО и ДОТ; 

• обеспечение возможности эффективной подготовки к текущему контролю и 

промежуточной аттестации по ряду учебных дисциплин; 

• обеспечение исследовательской и проектной деятельности обучающихся; 

• обеспечение подготовки и участия в дистанционных конференциях, олимпиадах, 

конкурсах. 

 

3. Участники образовательного процесса с использованием ЭО и ДОТ 

3.1. Участниками образовательного процесса с использованием ЭО и ДОТ являются: 

обучающиеся, педагогические, административные и учебно-вспомогательные работники 

Школы, родители (законные представители) обучающихся. 

3.2. Права и обязанности обучающихся, осваивающих общеобразовательные программы с 

использованием ЭО и ДОТ, определяются законодательством Российской Федерации. 

3.3. Образовательный процесс с использованием ЭО и ДОТ организуется для обучающихся 

по основным направлениям учебной деятельности. 

3.4. Образовательный процесс с использованием ЭО и ДОТ осуществляют педагогические 

работники. 

3.5. Педагогическим работникам, обучающимся, осуществляющим обучение с 

использованием ЭО и ДОТ, предоставляется авторизованный доступ к 

специализированным образовательным ресурсам. 



3.6. Педагогические работники, осуществляющие обучение с использованием ЭО и ДОТ, 

вправе применять имеющиеся электронные средства обучения или создавать собственные. 

Разработанные курсы должны соответствовать содержанию ФГОС НОО и ООО, ФКГОС. 

3.7. Обучающийся должен владеть базовыми навыками работы с компьютерной техникой 

и программным обеспечением, базовыми навыками работы со средствами 

телекоммуникаций (системами навигации в сети Интернет, навыками поиска информации 

в сети Интернет, электронной почтой и т. п.). 

3.8. Обучающийся должен иметь навыки и опыт обучения и самообучения с 

использованием цифровых образовательных ресурсов. 

 

4. Организация дистанционного и электронного обучения 

4.1. Школа обеспечивает каждому обучающемуся возможность доступа к средствам ЭО и 

ДОТ, в том числе к цифровой образовательной платформе «ГИС Образование Югры» 

системы дистанционного обучения «Сферум», используемой Школой в качестве основного 

информационного ресурса, в объеме часов учебного плана, необходимом для освоения 

соответствующей программы, а также осуществляет учебно-методическую помощь 

обучающимся через консультации преподавателей как при непосредственном 

взаимодействии педагога с обучающимися, так и опосредованно. 

4.2. При оценке результатов обучения Школа обеспечивает контроль соблюдения условий 

проведения оценочных мероприятий. 

4.3. При использовании ЭО и ДОТ осуществляются следующие виды учебной 

деятельности: 

• самостоятельное изучение учебного материала; 

• учебные занятия (лекционные и практические); 

• консультации; 

• текущий контроль; 

• промежуточная аттестация. 

4.4. Организация обучения с использованием ЭО и ДОТ в Школе осуществляется по двум 

моделям: 

• модель непосредственного осуществления взаимодействия педагога с 

обучающимися; 

• модель опосредованного осуществления взаимодействия педагога с обучающимися. 

4.5. Модель непосредственного осуществления взаимодействия педагога с обучающимися 

реализуется с использованием технологии смешанного обучения. 

Смешанное обучение – современная образовательная технология, в основе которой лежит 

концепция объединения технологий «классно-урочной системы» и технологий 

электронного обучения, базирующегося на новых дидактических возможностях, 

предоставляемых ИКТ и современными учебными средствами. 

4.6. Модель опосредованного осуществления взаимодействия педагога с обучающимися 

может быть организована с разными категориями обучающихся: 

• обучающиеся, проходящие подготовку к участию в олимпиадах, конкурсах на 

заключительных этапах; 

• обучающиеся с высокой степенью успешности в освоении программ; 

• обучающиеся, пропускающие учебные занятия по уважительной причине (болезнь, 

участие в соревнованиях, конкурсах); 

• обучающиеся по очно-заочной форме обучения. 

4.7. Для обеспечения образовательного процесса с применением ДОТ учитель 

осуществляет непосредственное ведение образовательного процесса с использованием 

возможностей региональной цифровой образовательной платформы «ГИС Образование 

Югры», выбранных образовательных контентов, интегрированных в данную платформу, 

системы дистанционного обучения «Сферум», а именно: 



·       прорабатывает образовательные материалы, представленные в дистанционной форме 

на выбранных образовательных платформах, и соотносит его содержание со своей учебной 

программой в соответствии с требованиями учебного плана образовательной организации; 

·       вносит изменения в пояснительную записку рабочей программы по своему предмету; 

составляет тематическое планирование с учётом дистанционного обучения; 

·       реализует учебную нагрузку в соответствии с расписанием учебных дистанционных 

занятий, установленных образовательной организацией, в синхронном и асинхронном 

режиме, осуществляет контроль учебных достижений, обучающихся по своей учебной 

дисциплине, обеспечивает контроль за степенью обученности каждого ребенка, 

своевременную проверку практических заданий, даёт обратную связь и оказывает им 

консультационную помощь, используя ресурс региональной цифровой образовательной 

платформе «ГИС образование Югры», а именно: электронный дневник обучающегося, 

личный кабинет родителей; 

·       организует консультирование обучающихся через систему обратной связи, 

установленную региональной цифровой образовательной платформой «ГИС Образование 

Югры»; 

·       применяет сервис для онлайн общения «Сферум», которые позволяет организовать как 

синхронные онлайн занятия с классом/группой обучающихся, так и индивидуальные 

консультации и несет ответственность за создание безопасных условий при проведении 

уроков в сети «Интернет»; 

·       самостоятельно (или через ответственного за реализацию обучения с применением 

ДОТ в образовательной организации) заблаговременно сообщает через электронный 

дневник, и личный кабинет родителей обучающимся и родителям (законным 

представителям) о проведении синхронного занятия; 

·       ведёт учет успеваемости в электронном журнале и своевременно выставляет оценки 

по итогам освоения программного материала; 

·       заполняет необходимую документацию по реализуемому учебному процессу; 

·       своевременно повышает квалификацию в сфере современных информационно-

коммуникационных технологий, ЭО и ДОТ, занимается самообразованием посредством 

посещения курсов, мастер-классов, семинаров, проводимых как в очной форме, так и в 

дистанционной; 

·       выполняет все предписания по охране труда, технике безопасности и пожарной 

безопасности, обусловленные соответствующими локальными актами в ОО. 

4.8. Организация обучения по индивидуальному учебному плану определяется 

соответствующим положением. 

4.9. Школа ведет учет и осуществляет хранение результатов образовательного процесса и 

внутренний документооборот на бумажном носителе и/или в электронно-цифровой форме 

в соответствии с требованиями законодательства РФ и локальными нормативными актами. 

4.10. Во время дистанционного обучения обучающимся запрещено использовать более двух 

ЭСО одновременно, а также использовать мобильные телефоны в образовательных целях. 

4.11. Обучающимся начальных классов разрешается использовать ноутбуки только с 

дополнительной клавиатурой. 

4.12. Расписание занятий составляется с учетом дневной и недельной динамики умственной 

работоспособности обучающихся и трудности учебных предметов. Обучение 

заканчивается не позднее 18:00 часов. Продолжительность урока не превышает 30 минут. 

4.13. При возникновении технических сбоев программного обеспечения, сети интернет 

учитель в порядке исключения вправе выбрать любой другой способ оповещения о 

консультации (сотовая связь, мессенджеры). 

 

 

 

 

 



Регламент 

организации образовательного процесса с использованием электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий в период действия карантина 

(ограничительных мер) в МБОУ «СШ № 19» 

1. Общие положения 

1.1. Настоящий Регламент устанавливает единые подходы и правила реализации в МБОУ 

«СШ № 19» (далее – Школа) общеобразовательных программ с использованием 

дистанционных образовательных технологий и электронного обучения в период действия 

карантина/ограничительного режима. 

1.2. Настоящий Регламент разработан в соответствии с: 

 приказом Минпросвещения от 17.03.2020 № 103 «Об утверждении временного порядка 

сопровождения реализации образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования и дополнительных общеобразовательных программ 

с применением электронного обучения, и дистанционных технологий»; 

 приказом Минпросвещения от 17.03.2020 № 104 «Об организации образовательной 

деятельности в организациях, реализующих программы начального общего, основного 

общего, среднего общего образования и дополнительных общеобразовательных программ, 

в условиях распространения новой коронавирусной инфекции на территории Российской 

Федерации»; 

 методическими рекомендациями по реализации образовательных программ начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, образовательных программ 

среднего профессионального образования и дополнительных общеобразовательных 

программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий. 

1.3. Администрация Школы доводит данный Регламент до членов коллектива Школы, 

разъясняет отдельные пункты, издает приказы о работе Школы во время 

карантина/ограничительных мер. 

2. Организация образовательного процесса во время карантина/ограничительных мер 

2.1. Директор Школы на основании указаний вышестоящих органов управления 

образованием издает приказ о переходе на дистанционное обучение всей Школы или 

отдельных классов и организации особого санитарно-эпидемиологического режима в 

Школе (классе). 

2.2. Во время карантина/ограничительных мер деятельность Школы осуществляется в 

соответствии с утвержденным режимом работы, деятельность педагогических работников 

– в соответствии с установленной учебной нагрузкой, расписанием учебных занятий, 

деятельность иных работников – режимом рабочего времени, графиком сменности. 

2.3. Директор школы несет ответственность: 

2.3.1. за распределение функциональных обязанностей заместителей директора на период 

действия карантина/ограничительных мер; 

2.3.2. за осуществление общего контроля ознакомления всех участников образовательного 

процесса с документами, регламентирующими организацию работы Школы во время 

карантина/ограничительных мер, и соблюдение ими установленных требований; 

2.3.3. за реализацию комплекса мероприятий, направленных на выполнение 

общеобразовательных программ в полном объеме; 

2.3.4. принятие управленческих решений, обеспечивающих эффективность работы 

учреждения в период карантина/ограничительных мер. 

2.4. Заместители директора по учебно-воспитательной работе: 

2.4.1. организуют разработку мероприятий, направленных на обеспечение выполнения 

образовательных программ обучающимися, находящимися на дистанционном обучении; 

2.4.2. готовят проект перечня дисциплин и междисциплинарных курсов, которые могут 

быть освоены в дистанционном режиме самостоятельно (впоследствии утверждается 

приказом по Школе); 



2.4.3. определяют совместно с педагогами систему организации учебной деятельности с 

обучающимися во время карантина/ограничительных мер: перечень образовательных 

платформ, сервисов и ресурсов, виды, количество работ, сроки получения заданий 

обучающимися и предоставления ими выполненных работ, формы контроля, обратной 

связи с обучающимися и т. п.; 

2.4.4. составляют расписание онлайн-занятий и консультаций; 

2.4.5. размещают оперативную информацию на официальном сайте школы; 

2.4.6. обеспечивают информирование всех участников образовательных отношений 

(педагогов, обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся, иных 

работников Школы) об организации работы во время карантина/ограничительных мер, в 

том числе – через сайт Школы; 

2.4.7. организуют беседы, лектории для родителей (законных представителей) 

обучающихся о соблюдении карантинного режима с целью обеспечения сохранности 

жизни и здоровья детей, консультируют по вопросам организации дистанционного 

обучения; 

2.4.8. разрабатывают рекомендации и проводят инструктажи по организации учебно-

воспитательного процесса с использованием электронного обучения и дистанционных 

технологий, организуют научно-методическое, организационно-педагогическое 

сопровождение педагогов, работающих в условиях дистанционного обучения; 

2.4.9. обеспечивают текущий контроль и учет: 

2.4.9.1. рабочего времени педагогов; 

2.4.9.2. своевременного внесения изменений в рабочие программы по предметам; 

2.4.9.3. использования образовательных технологий с применением электронного обучения 

и дистанционных образовательных технологий; 

2.4.9.4. обратной связи педагогических работников с обучающимися и их родителями 

(законными представителями) посредством электронной почты, мессенджеров, 

социальных сетей и систему сообщений в цифровой образовательной платформе «ГИС 

Образование Югры», через официальные ресурсы, собеседования в режиме систем онлайн-

общения; 

2.4.9.5. своевременного, ежедневного заполнения электронного журнала и выставления 

оценок в цифровой образовательной платформе «ГИС Образование Югры»; 

2.4.10. оперативно отражают информацию о ходе реализации образовательных программ с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий на 

официальном сайте Школы. 

2.5. Классные руководители: 

2.5.1. проводят разъяснительную работу с родителями (законными представителями), 

доводят информацию о карантинном режиме в классе и его сроках через электронную 

почту, любые другие доступные виды электронной связи или личное сообщение по 

стационарному (мобильному) телефону; 

2.5.2. проводят мониторинг технических возможностей каждого учащегося вверенного 

класса к дистанционному обучению; 

2.5.3. доводят информацию до обучающихся и их родителей (законных представителей), 

где и как можно получить задания, как осуществлять обратную связь с учителями-

предметниками на период карантинного режима с целью выполнения программного 

материала, в том числе в дистанционном режиме; 

2.5.4. осуществляют ежедневный контроль вовлеченности учащихся в процесс 

дистанционного обучения и самоподготовки, а также выявление и учет детей, 

пропускающих занятия по причине болезни; 

2.5.5. осуществляют оперативное взаимодействие с родительской общественностью по 

вопросам учебной занятости и организации досуга обучающихся вверенного класса; 

2.5.6. информируют родителей (законных представителей) об итогах учебной деятельности 

их детей в период обучения с применением дистанционных форм и самостоятельной 

работы обучающихся. 



2.6. Педагоги-предметники: 

2.6.1. осуществляют перспективное планирование учебной деятельности обучающихся в 

условиях дистанционного обучения на период не менее одной недели; 

2.6.2. осуществляют отбор альтернативных электронных образовательных элементов: 

тестов, глоссариев, чатов, лекций, семинаров, баз данных, электронных редакторов, схем и 

других ресурсов; 

2.6.3. вносят изменения в рабочие программы в связи с переходом на дистанционное 

обучение на период введения карантина/ограничительных мер; 

2.6.4. своевременно (поурочно) отражают в цифровой образовательной платформе «ГИС 

Образование Югры» прохождение в соответствии с рабочей программой учебного 

материала, выставляя полученные учащимися отметки, домашнее задание, а также 

обновляя ссылки и задания на предстоящий урок; 

2.6.5. организуют освоение программ внеурочной деятельности и дополнительного 

образования на основе проектной деятельности, как вовлекая детей в индивидуальные 

проекты, так и создавая временные «виртуальные» группы и сетевые сообщества; 

2.6.6 в течении рабочего дня проверяют цифровую образовательную платформу «ГИС 

Образование Югры» на предмет сообщения от родителей и оперативно отвечают на 

вопросы, заданные родителями. 

3. Организация педагогической деятельности 

3.1. Продолжительность рабочего времени педагогов во время дистанционного обучения 

определяется исходя из недельной учебной нагрузки в учебный период в соответствии с 

расписанием уроков. 

3.2. Приказом по школе утверждается график/расписание онлайн-занятий/консультаций, 

проводимых педагогами-предметниками по классам. 

3.3. Педагоги своевременно осуществляют корректировку календарно-тематического 

планирования рабочей учебной программы с целью обеспечения освоения обучающимися 

образовательных программ в полном объеме при переходе на дистанционное обучение, 

ежедневно в соответствии с утвержденным расписанием уроков вносят домашние задания 

в электронный журнал, вносят отметки учащихся в электронный журнал, осуществляют 

обратную связь с учащимися в электронном виде, используя цифровые образовательные 

платформы, электронный журнал, электронную почту и т. п. 

3.4. С целью выполнения образовательных программ в полном объеме педагоги применяют 

разнообразные формы самостоятельной работы, дистанционные формы обучения в 

цифровой образовательной платформе «ГИС Образование Югры» используя систему 

«Сферум». 

3.5. Информация о применяемых формах работы, видах и содержании самостоятельной 

работы доводится педагогами, классными руководителями до сведения обучающихся и их 

родителей (законных представителей). 

3.6. Самостоятельная работа обучающихся во время дистанционного обучения может 

оцениваться педагогом в соответствии с разработанным в школе положением об 

оценивании через обратную связь в электронном виде, а также по предъявлении 

результатов проделанной работы (проекта, исследования и т. п.) по окончании 

карантина/ограничительных мер. 

3.7. Самостоятельная деятельность обучающихся в период дистанционного обучения 

может быть оценена педагогами только в случае достижения положительных результатов. 

3.8. По темам и заданиям, вызвавшим затруднения у обучающихся при самостоятельном 

изучении, учителем проводятся опосредованные (дистанционные) индивидуальные 

консультации, а также после выхода с карантина пробелы устраняются через 

индивидуальную работу с обучающимися при непосредственном учебном взаимодействии. 

4. Деятельность обучающихся в период дистанционного обучения 

4.1. B период действия карантина/ограничительного режима обучающиеся не посещают 

Школу. 



4.2. Получение заданий и другой важной информации осуществляется через цифровую 

образовательную платформу «ГИС Образование Югры», сайт Школы, другие виды 

электронной связи по договоренности с учителем и классным руководителем. 

4.3. Обучающиеся самостоятельно выполняют задания, изучают указанные учителями 

темы с целью прохождения программного материала, в том числе с применение 

дистанционных технологий, используя цифровую образовательную платформу «ГИС 

Образование Югры» системы «Сферум». 

4.4. Обучающиеся предоставляют самостоятельно выполненные задания в соответствии с 

требованиями педагогов в электронном виде в сроки, установленные педагогом. 

4.5. В случае если семья находится в трудной жизненной ситуации и не может организовать 

для ребенка дистанционное обучение с использованием компьютера (интернета), 

определяются индивидуальные задания для ребенка с использованием учебников и других 

методических пособий, оцениваются знания таких учащихся после окончания 

карантинного режима, если Школа имеет резерв ноутбуков или планшетов, то возможна их 

выдача законным представителям ученика с оформлением акта передачи. 

4.6. Родители обучающихся (законные представители) имеют право получать всю 

необходимую информацию о карантинном/ограничительном режиме в классе (Школе), о 

полученных заданиях и итогах учебной деятельности своих детей во время дистанционного 

обучения, в том числе через электронный дневник обучающегося. 

4.7. Родители (законные представители) обучающихся обязаны осуществлять контроль 

соблюдения их ребенком комплекса противоэпидемиологических требований в период 

действия карантинного/ограничительного режима, а также выполнения их детьми 

домашних заданий, учебно-методических рекомендаций педагогов-предметников. 

5. Ведение документации 

5.1. Педагогами проводится корректировка календарно-тематического планирования (при 

необходимости) и делается отметка в соответствии с требованиями оформления 

календарно-тематического планирования, установленными общеобразовательным 

учреждением. 

5.2. В случае невозможности освоения учебных тем обучающимися самостоятельно, 

учитель-предметник может организовать прохождение материала после отмены 

ограничительных мероприятий на основе блочного подхода к преподаванию учебного 

материала, о чем делается специальная отметка в календарно-тематическом планировании. 

5.3. Согласно расписанию уроков, в цифровой образовательной платформе «ГИС 

Образование Югры» заполняются темы занятия в соответствии с календарно-тематическим 

планированием (или внесенными в него изменениями), домашние задания и другие задания 

для учащихся с указанием сроков их выполнения и формами оценивания. 

5.4. Отметки обучающимся за работы, выполненные во время карантина, выставляются в 

графу журнала, соответствующую теме учебного задания. 

5.5. Отметка об отсутствии обучающегося на уроке не ставится, кроме случаев болезни 

обучающегося (по сообщению от родителей): по окончании карантина обучающийся и его 

родители (законные представители) должны подтвердить сроки болезни ребенка справкой 

от лечащего врача. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Положение об официальном сайте  

1. Общие положения 

1.1 Настоящее положение разработано в соответствии с требованиями Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации»; ст.6 

Федерального Закона  от 06.04.2011 №63-ФЗ «Об электронной подписи»; ст. 3 

Федерального Закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных»; ст. 28, ст.152.1 

Гражданского кодекса Российской Федерации; ст.64 Семейного кодекса Российской 

Федерации; Постановлением Правительства Российской Федерации от 13.07.2013 № 582 

«Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации» с изменениями и дополнениями от 20.10.2015, 17.05.2017, 

07.08.2017; Постановлением Правительства РФ от 11.07.2020 №1038 "О внесении 

изменений в Правила размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об 

образовательной организации"; Приказом Службы по контролю и надзору в сфере 

образования Российской Федерации от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении Требований к 

структуре официального сайта образовательной организации  в  информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации»; 

Постановление Правительства РФ от 20.10.2021 №1802 «Об утверждении Правил 

размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной 

организации, а также о признании утратившими силу некоторых актов и отдельных 

положений некоторых актов Правительства Российской Федерации»; Распоряжением 

Правительства автономного округа № 567-рп от 8 октября 2021 года «О Соглашении о 

взаимодействии в целях развертывания и публикации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» официальных сайтов органов местного 

самоуправления и общеобразовательных организаций на базе федеральной 

государственной информационной системы «Единый портал государственных и 

муниципальных услуг (функций)»; Распоряжением Правительства автономного округа № 

890-р от 30 декабря 2021 года «О плане мероприятий («дорожной карте») развертывания и 

публикации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет официальных сайтов 

органов местного самоуправления и общеобразовательных организаций на базе 

федеральной государственной информационной системы «Единый портал 

государственных и муниципальных услуг (функций)»; Распоряжением Правительства 

автономного округа № 139-р от 3 марта 2022 года«О внесении изменений в приложения к 

распоряжению заместителя Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

от 30.12.2021 № 890-р «О плане мероприятий («дорожной карте») развертывания и 

публикации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет официальных сайтов 

органов местного самоуправления и общеобразовательных организаций на базе 

федеральной государственной информационной системы «Единый портал 

государственных и муниципальных услуг (функций)»; Распоряжением Правительства № 

445-р от 11 июня 2022 года «О внесении изменений в приложения к распоряжению 

заместителя Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 30.12.2021 

№ 890-р «О плане мероприятий («дорожной карте») развертывания и публикации в 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет официальных сайтов органов 

местного самоуправления и общеобразовательных организаций на базе федеральной 

государственной информационной системы «Единый портал государственных и 

муниципальных услуг (функций)». 

1.2 Настоящее положение определяет понятия, цели, задачи, требования, организацию 

деятельности школьного официального сайта (далее - сайт). 

1.3 Сайт – информационный web-ресурс, имеющий четко определенную законченную 

смысловую нагрузку.   



1.4 Сайт является публичным органом информации, доступ к которому открыт всем 

желающим. Создание и поддержка сайта являются предметом деятельности по 

информатизации МБОУ «СШ №19» (далее – Учреждение) и повышения информационной 

культуры и информационно-коммуникационной компетенции участников 

образовательного процесса.  

1.5 Сайт является одним из инструментов обеспечения учебной и внеучебной 

деятельности Учреждения.  

1.6 Сайт объединяет процесс сбора, обработки, оформления, публикации информации с 

процессом интерактивной коммуникации. На сайте представляется актуальный результат 

деятельности Учреждения.  

 

2 Цели и задачи сайта 

2.1 Целями создания сайта образовательной организации являются: 

- обеспечение открытости деятельности образовательной организации; 

- реализация прав граждан на доступ к открытой информации при соблюдении норм 

профессиональной этики педагогической деятельности и норм информационной 

безопасности; 

- реализация принципов единства культурного и образовательного пространства, 

демократического государственно-общественного управления образовательной 

организацией; 

- информирование общественности о программе развития образовательной 

организации, поступлении и расходовании материальных и финансовых средств, а также о 

результатах уставной деятельности. 

2.2 Создание и функционирование сайта образовательной организации направлены на 

решение следующих задач: 

- оказание государственных услуг в электронном виде; 

- формирование целостного позитивного имиджа образовательной организации; 

-  совершенствование информированности граждан о качестве образовательных услуг 

в организации, воспитательной работе, в том числе профилактической; 

- создание условий для взаимодействия участников образовательных отношений, 

социальных партнеров образовательной организации; 

- осуществление обмена педагогическим опытом; 

- стимулирование творческой активности педагогов и обучающихся. 

2.3 Требования и критерии сайта. 

2.3.1 Дизайн сайта должен соответствовать целям, задачам, структуре и содержанию 

официального сайта, а также критериям: 

- технологичности - технологическая организация сайта, обеспечивающая доступность и 

удобство пользования ресурсом в целом; 

- информативности - наличие на сайте наиболее важных для пользователей 

информационных разделов, документов и материалов; 

- коммуникативности - наличие сервисов сайта, обеспечивающих возможность обратной 

связи пользователей с администрацией и педагогами образовательной организации 

2.3.2  Критерии технологичности: 

- доступность сайта при использовании пользователями различных браузеров;  

- наличие Карты сайта и сервиса «Поиск по сайту»; 

- глубина страницы (её уровень относительно главной страницы сайта, оптимальный 

уровень вложения информации - два-три перехода с главной страницы сайта); 

- обновляемость материалов сайта; 

- возможность скачивания документов большого объема; 

- скорость загрузки страниц сайта; 

- оптимальный необходимый объем информационного ресурса для размещения 

материалов, затребованных для всех категорий посетителей сайта; 

- дизайн сайта должен быть удобен для навигации; 



- доступность информации сайта; 

- стилистическая выдержанность (единообразие) дизайна и навигации первой и 

последующих страниц; 

- читаемость примененных шрифтов; 

- разнообразие информации, адресованной различным категориям пользователей; 

- использование передовых Интернет-технологий. 

2.3.3 Сайт должен иметь версию для слабовидящих (для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья по зрению). 

2.3.4 При размещении информации на сайте в виде файлов к ним устанавливаются 

следующие требования: 

обеспечение возможности поиска и копирования фрагментов текста средствами веб-

обозревателя ("гипертекстовый формат"); 

обеспечение возможности их сохранения на технических средствах пользователей и 

допускающем после сохранения возможность поиска и копирования произвольного 

фрагмента текста средствами соответствующей программы для просмотра ("документ в 

электронной форме"). 

Документы, самостоятельно разрабатываемые и утверждаемые образовательной 

организацией, могут дополнительно размещаться в графическом формате в виде 

графических образов их оригиналов ("графический формат"). 

Форматы размещенной на сайте информации должны: 

а) обеспечивать свободный доступ пользователей к информации, размещенной на сайте, на 

основе общедоступного программного обеспечения. Пользование информацией, 

размещенной на сайте, не может быть обусловлено требованием использования 

пользователями информацией определенных веб-обозревателей или установки на 

технические средства пользователей информацией программного обеспечения, специально 

созданного для доступа к информации, размещенной на сайте; 

б) обеспечивать пользователю информацией возможность навигации, поиска и 

использования текстовой информации, размещенной на сайте, при выключенной функции 

отображения графических элементов страниц в веб-обозревателе. 

2.3.5 Все файлы, ссылки на которые размещены на страницах соответствующего раздела, 

должны удовлетворять следующим условиям: 

а) максимальный размер размещаемого файла не должен превышать 15 Мб. 

Если размер файла превышает максимальное значение, то он должен быть разделен на 

несколько частей (файлов), размер которых не должен превышать максимальное значение 

размера файла; 

б) сканирование документа (если производилось сканирование бумажного документа) 

должно быть выполнено с разрешением не менее 100 dpi; 

в) отсканированный текст (если производилось сканирование бумажного документа) в 

электронной копии документа должен быть читаемым. 

2.3.6 Информация, указанная в подпунктах 3.1-3.13 пункта 3 настоящего Положения, 

представляется на сайте в текстовом и (или) табличном формате, обеспечивающем ее 

автоматическую обработку (машиночитаемый формат) в целях повторного использования 

без предварительного изменения человеком. 

2.3.7 Все страницы официального сайта, содержащие сведения, указанные в подпунктах 

3.1-3.13 пункта 3 настоящего Положения, должны содержать специальную html-разметку, 

позволяющую однозначно идентифицировать информацию, подлежащую обязательному 

размещению на сайте. Данные, размеченные указанной html-разметкой, должны быть 

доступны для просмотра посетителями сайта на соответствующих страницах специального 

раздела. 

 

3 Структура сайта 

Специальный раздел «Сведения об образовательной организации» содержит подразделы: 

"Основные сведения"; 



"Структура и органы управления образовательной организацией"; 

"Документы"; 

"Образование"; 

"Руководство. Педагогический (научно-педагогический) состав"; 

"Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса"; 

"Платные образовательные услуги"; 

"Финансово-хозяйственная деятельность"; 

"Вакантные места для приема (перевода) обучающихся"; 

"Доступная среда"; 

"Международное сотрудничество"; 

«Организация питания в образовательной организации». 

Подраздел "Образовательные стандарты" создан в специальном разделе при использовании 

федеральных государственных образовательных стандартов или образовательных 

стандартов, разработанных и утвержденных образовательной организацией 

самостоятельно (далее - утвержденный образовательный стандарт). 

Подраздел "Стипендии и меры поддержки обучающихся" создан в специальном разделе 

при предоставлении стипендий и иных мер социальной, материальной поддержки 

обучающимся (воспитанникам). 

3.1. Главная страница подраздела "Основные сведения" содержит информацию: 

о полном и сокращенном наименовании образовательной организации; 

о дате создания образовательной организации; 

об учредителе (учредителях) образовательной организации; 

о месте нахождения образовательной организации; 

о режиме и графике работы образовательной организации; 

о контактных телефонах образовательной организации; 

об адресах электронной почты образовательной организации; 

о местах осуществления образовательной деятельности, в том числе не указанных в 

приложении к лицензии (реестре лицензий) на осуществление образовательной 

деятельности в соответствии с частью 4 статьи 91 Федерального закона от 29 декабря 2012 

г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

3.2. Главная страница подраздела "Структура и органы управления образовательной 

организацией" содержит информацию: 

о структуре и об органах управления образовательной организации; 

3.3. На главной странице подраздела "Документы" размещены следующие документы в 

виде копий и электронных документов (в части документов, самостоятельно 

разрабатываемых и утверждаемых образовательной организацией): 

устав образовательной организации; 

свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями) (при наличии); 

правила внутреннего распорядка обучающихся; 

правила внутреннего трудового распорядка; 

коллективный договор; 

отчет о результатах самообследования; 

предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере 

образования, отчеты об исполнении таких предписаний (до подтверждения органом, 

осуществляющим государственный контроль (надзор) в сфере образования, исполнения 

предписания или признания его недействительным в установленном законом порядке) (при 

наличии); 

локальные нормативные акты образовательной организации по основным вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе 

регламентирующие: 

правила приема обучающихся; 

режим занятий обучающихся; 



формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся; 

порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся; 

порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между 

образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся. 

3.4. Подраздел "Образование" содержит следующую информацию: 

а) о реализуемых образовательных программах, в том числе о реализуемых адаптированных 

образовательных программах, с указанием в отношении каждой образовательной 

программы: 

форм обучения; 

нормативного срока обучения; 

срока действия государственной аккредитации образовательной программы (при наличии 

государственной аккредитации), общественной, профессионально-общественной 

аккредитации образовательной программы (при наличии общественной, профессионально-

общественной аккредитации); 

языка(х), на котором(ых) осуществляется образование (обучение); 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), предусмотренных соответствующей 

образовательной программой; 

практики, предусмотренной соответствующей образовательной программой; 

об использовании при реализации образовательной программы электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий; 

б) об описании образовательной программы с приложением образовательной программы в 

форме электронного документа или в виде активных ссылок, непосредственный переход по 

которым позволяет получить доступ к страницам Сайта, содержащим информацию, в том 

числе: 

об учебном плане с приложением его в виде электронного документа; 

об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждому учебному предмету, курсу, 

дисциплине (модулю), практики, в составе образовательной программы) с приложением 

рабочих программ в виде электронного документа; 

о календарном учебном графике с приложением его в виде электронного документа; 

о методических и иных документах, разработанных образовательной организацией для 

обеспечения образовательного процесса, в виде электронного документа; 

в) о численности обучающихся, в том числе: 

об общей численности обучающихся; 

о численности обучающихся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета (в 

том числе с выделением численности обучающихся, являющихся иностранными 

гражданами); 

о численности обучающихся за счет бюджетных ассигнований бюджетов субъектов 

Российской Федерации (в том числе с выделением численности обучающихся, являющихся 

иностранными гражданами); 

о численности обучающихся за счет бюджетных ассигнований местных бюджетов (в том 

числе с выделением численности обучающихся, являющихся иностранными гражданами); 

о численности обучающихся по договорам об образовании, заключаемых при приеме на 

обучение за счет средств физического и (или) юридического лица (далее - договор об 

оказании платных образовательных услуг) (в том числе с выделением численности 

обучающихся, являющихся иностранными гражданами). 

3.5. Главная страница подраздела "Образовательные стандарты" содержит следующую 

информацию: 

о применяемых федеральных государственных образовательных стандартах с 

приложением их копий или размещением гиперссылки на действующие редакции 

соответствующих документов; 



об утвержденных образовательных стандартах с приложением образовательных стандартов 

в форме электронного документа или в виде активных ссылок, непосредственный переход 

по которым позволяет получить доступ к образовательному стандарту в форме 

электронного документа. 

3.6. Главная страница подраздела "Руководство. Педагогический (научно-педагогический) 

состав" содержит следующую информацию: 

а) о руководителе образовательной организации, в том числе: 

фамилия, имя, отчество (при наличии); 

наименование должности; 

контактные телефоны; 

адрес электронной почты; 

б) о заместителях руководителя образовательной организации (при наличии), в том числе: 

фамилия, имя, отчество (при наличии); 

наименование должности; 

контактные телефоны; 

адрес электронной почты; 

в) о руководителях филиалов, представительств образовательной организации (при 

наличии), в том числе: 

фамилия, имя, отчество (при наличии); 

наименование должности; 

контактные телефоны; 

адрес электронной почты; 

г) о персональном составе педагогических работников каждой реализуемой 

образовательной программы в форме электронного документа или в виде активных ссылок, 

непосредственный переход по которым позволяет получить доступ к страницам Сайта, 

содержащим информацию, указанную в подпункте "г" подпункта 3.6 пункта 3 настоящих 

Требований, в том числе: 

фамилия, имя, отчество (при наличии); 

занимаемая должность (должности); 

уровень образования; 

квалификация; 

наименование направления подготовки и (или) специальности; 

ученая степень (при наличии); 

ученое звание (при наличии); 

повышение квалификации и (или) профессиональная переподготовка (при наличии); 

общий стаж работы; 

стаж работы по специальности; 

преподаваемые учебные предметы, курсы, дисциплины (модули). 

3.7. Главная страница подраздела "Материально-техническое обеспечение и оснащенность 

образовательного процесса" должна содержать информацию о материально-техническом 

обеспечении образовательной деятельности, в том числе сведения: 

об оборудованных учебных кабинетах; 

об объектах для проведения практических занятий; 

о библиотеке(ах); 

об объектах спорта; 

о средствах обучения и воспитания; 

об условиях питания обучающихся; 

об условиях охраны здоровья обучающихся; 

о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям; 

об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся, в том числе: 

о собственных электронных образовательных и информационных ресурсах (при наличии); 

о сторонних электронных образовательных и информационных ресурсах (при наличии). 



3.8. Главная страница подраздела "Стипендии и меры поддержки обучающихся" содержит 

информацию: 

о наличии и условиях предоставления обучающимся стипендий; 

о мерах социальной поддержки; 

о трудоустройстве выпускников, с указанием численности трудоустроенных выпускников 

от общей численности выпускников в прошедшем учебном году, для каждой реализуемой 

образовательной программы, по которой состоялся выпуск. 

3.9. Главная страница подраздела "Платные образовательные услуги" содержит 

следующую информацию о порядке оказания платных образовательных услуг в виде 

электронных документов: 

а) о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об 

оказании платных образовательных услуг; 

б) об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе; 

в) об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за 

содержание детей в образовательной организации, реализующей образовательные 

программы начального общего, основного общего или среднего общего образования, если 

в такой образовательной организации созданы условия для проживания обучающихся в 

интернате, либо за осуществление присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня 

в образовательной организации, реализующей образовательные программы начального 

общего, основного общего или среднего общего образования. 

3.10. Главная страница подраздела "Финансово-хозяйственная деятельность" содержит: 

а) информацию об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой 

осуществляется: 

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета; 

за счет бюджетов субъектов Российской Федерации; 

за счет местных бюджетов; 

по договорам об оказании платных образовательных услуг; 

б) информацию о поступлении финансовых и материальных средств по итогам 

финансового года; 

в) информацию о расходовании финансовых и материальных средств по итогам 

финансового года; 

г) копию плана финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации, 

утвержденного в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или 

бюджетной сметы образовательной организации. 

3.11. Главная страница подраздела "Вакантные места для приема (перевода) обучающихся" 

содержит информацию о количестве вакантных мест для приема (перевода) обучающихся 

по каждой реализуемой образовательной программе по имеющимся в образовательной 

организации бюджетным или иным ассигнованиям. 

3.12. Главная страница подраздела "Доступная среда" содержит информацию о 

специальных условиях для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, в том числе: 

о специально оборудованных учебных кабинетах; 

об объектах для проведения практических занятий, приспособленных для использования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья; 

о библиотеке(ах), приспособленных для использования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья; 

об объектах спорта, приспособленных для использования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья; 

о средствах обучения и воспитания, приспособленных для использования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья; 

об обеспечении беспрепятственного доступа в здания образовательной организации; 

о специальных условиях питания; 

о специальных условиях охраны здоровья; 



о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, 

приспособленным для использования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья; 

об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

о наличии специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования; 

о наличии условий для беспрепятственного доступа в общежитие, интернат; 

о количестве жилых помещений в общежитии, интернате, приспособленных для 

использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья. 

3.13. Главная страница подраздела "Международное сотрудничество" содержит 

информацию: 

о заключенных и планируемых к заключению договорах с иностранными и (или) 

международными организациями по вопросам образования и науки (при наличии); 

о международной аккредитации образовательных программ (при наличии). 

3.14 Главная страница подраздела " Организация питания в образовательной организации " 

содержит информацию: 

о условиях питания обучающихся; 

вариантах питания; 

стоимости питания; 

нормативные документы по питанию обучающихся; 

информации для родителей (законных представителей) обучающихся о контроле за 

организацией питания обучающихся; 

цикличном меню; 

ежедневном меню; 

накрытии; 

о поставщике продуктов питания. 

 

4  Организация разработки и функционирования сайта 

4.1 Для обеспечения разработки и функционирования сайта приказом директора 

образовательного учреждения назначается ответственное лицо. 

4.2 Официальный сайт образовательного учреждения расположен на платформе 

«ГОСВЕБ». 

4.3 Ответственное лицо за официальный сайт выполняет следующие функции: 

4.3.1  Администратора сайта: 

- выполняет программно-технические мероприятия по обеспечению целостности и 

доступности информационных ресурсов; 

- предотвращает несанкционированный доступ к сайту; 

- обладает правом «вето» на публикацию любой информации на сайте. 

4.3.2  Технического администратора : 

- собирает информацию для размещения на сайте; 

- осуществляет разработку дизайна сайта; 

- осуществляет создание страниц; 

- своевременно размещает информацию на сайте. 

4.4  Администратор сайта обеспечивает качественное выполнение всех видов работ, 

непосредственно связанных с разработкой и функционированием сайта: разработку и 

изменение дизайна и структуры, размещение новой, архивирование и удаление устаревшей 

информации, публикацию информации, разработку новых веб-страниц, программно-

техническую поддержку, реализацию политики разграничения доступа и обеспечение 

безопасности информационных ресурсов. 

4.5 Администратор сайта осуществляет консультирование сотрудников 

образовательной организации, заинтересованных в размещении информации на сайте, по 



реализации технических решений и текущим проблемам, связанным с информационным 

наполнением соответствующего раздела (подраздела). 

4.6 Информация, предназначенная для размещения на сайте, предоставляется 

Администратору. 

4.7 Текущие изменения структуры сайта осуществляет Администратор. 

 

5  Порядок размещения и обновления информации на официальном сайте 

образовательной организации 

5.1  Образовательная организация обеспечивает координацию работ по 

информационному наполнению и обновлению официального сайта. 

5.2 Образовательная организация самостоятельно или по договору с третьей стороной 

обеспечивает: 

5.2.1  Постоянную поддержку официального сайта образовательной организации в 

работоспособном состоянии; 

5.2.2  Взаимодействие с внешними информационно-телекоммуникационными сетями, 

сетью Интернет; 

5.2.3  Проведение организационно-технических мероприятий по защите информации на 

официальном сайте образовательной организации от несанкционированного доступа; 

5.2.4  Инсталляцию программного обеспечения, необходимого для функционирования 

официального сайта образовательной организации в случае аварийной ситуации; 

5.2.5  Ведение архива программного обеспечения, необходимого для восстановления и 

инсталляции официального сайта образовательной организации; 

5.2.6  Резервное копирование данных и настроек официального сайта образовательной 

организации; 

5.2.7  Проведение регламентных работ на сервере; 

5.2.8  Разграничение доступа персонала и пользователей к ресурсам официального 

сайта и правам на изменение информации; 

5.2.9  Размещение материалов на официальном сайте образовательной организации; 

5.2.10  Соблюдение авторских прав при использовании программного обеспечения, 

применяемого при создании и функционировании официального сайта.  

5.3  Размещение и обновление информации на официальном сайте образовательной 

организации осуществляется в соответствии с порядком размещения на официальном сайте 

образовательной организации в сети Интернет и обновления информации об 

образовательной организации, в том числе ее содержание и форма ее предоставления, 

установленным Правительством Российской Федерации. 

5.3.1  Информация, размещается на официальном сайте в текстовой или табличной 

формах, а также в формах копий документов в соответствии с требованиями к структуре 

официального сайта и формату представления информации, установленными Федеральной 

службой по надзору в сфере образования и науки. 

5.3.2  Содержание официального сайта образовательной организации формируется на 

основе информации, предоставляемой участниками образовательных отношений 

образовательной организации: 

- вносить предложения администрации образовательной организации по развитию 

структуры, функциональности и информационного наполнения сайта по соответствующим 

разделам (подразделам); 

- запрашивать информацию, необходимую для размещения на сайте, у администрации 

образовательной организации. 

5.3.3  Администратор сайта обязан: 

-выполнять свои функциональные обязанности в соответствии с планом работы по 

созданию и поддержке сайта; 

-представлять отчет о проделанной работе. 



5.4 Администрация образовательного учреждения обязана предоставить администратору 

сайта документы для обновления документов из пункта 3 данного положения в 7-дневный 

срок. 

5.5 Документы за подписью директора школы размещаются в специальном разделе 

«Сведения об образовательной организации» в формате pdf с простой, квалифицированной 

или усиленной квалифицированной электронной подписью директора образовательного 

учреждения. 

5.6 Учащиеся имеют право на публикацию своего контента на официальном сайте школы, 

по согласованию с классным руководителем или Советом обучающихся. Согласованная 

информация передается администратору сайта для публикации. 

5.7 Публикация на сайте одиночного изображения (фотографии) несовершеннолетнего 

может осуществляться только с согласия его родителей либо иных законных 

представителей (усыновителей или опекунов). 

 

6  Ответственность 

Ответственность за содержание информации, представленной на сайте, несет заместитель 

директора по информатизации. 

 
 

 

 

 

  



Положение о школьном Медиацентре в МБОУ «Средняя школа № 19» 

 
1. Общие положения 

 

1.1. Положение разработано на основании Федерального закона от 29 декабря 2012 г. №273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федерального закона от 27 декабря 1991 г. 

№ 2124-1 «О средствах массовой информации», Устава МБОУ «Средней школы №19»  

1.2. Настоящее Положение регламентирует порядок осуществления образовательной 

деятельности в школьном медиацентре (далее - Медиацентр) среди обучающихся школы. 

1.3. Медиацентр - школьное объединение информационного и организационного 

обслуживания, обеспечивающее обучающихся информацией о деятельности школы, 

поддерживающее официальный сайт школы и соответствующие группы в социальных 

сетях, предназначенное для самостоятельной работы учителя и обучающихся с различными 

источниками информации. 

1.4 Медиацентр - добровольная организация, в состав которой могут войти обучающиеся, а 

также сотрудники школы, чьи принципы не расходятся с целями и задачами объединения. 

1.5. Деятельность Медиацентра организуется и осуществляется на началах широкой 

инициативы и самодеятельности в соответствии с образовательными и просветительскими 

достижениями общечеловеческой культуры. 

 
2. Цель и задачи школьного Медиацентра 

 

2.1 Цели школьного Медиацентра:  

2.1.1. Создание единого информационного пространства школы;  

2.1.2. Освещение школьных новостей и проблем;  

2.1.3. Развитие информационной и коммуникативной культуры обучающихся, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

обучающихся и популяризация школы в медиа пространстве;  

2.1.4. Выявление и поддержка инициативных обучающихся; создание условий для 

реализации инициативы;  

2.1.5. Использование и внедрение современных технологий в воспитательно-

образовательный процесс.  

2.2. Основными задачами Медиацентра являются:  

2.2.1. Повышение уровня медиаграмотности обучающихся Школы;  

2.2.2. Создание условий для развития социальной и творческой активности обучающихся 

школы;  

2.2.3. Отражение текущих новостей школы; освещение событий и мероприятий, 

происходящих в школе, районе, области, стране, мире с позиции значимости для 

обучающихся школы;  

2.2.4. Развитие информационной культуры участников образовательного процесса;  

2.2.5. Участие в значимых для Школы конкурсах и мероприятиях медианаправленности. 

 

3. Порядок формирования, состав Медиацентра и основные направления 

деятельности.  

 

3.1. Медиацентр действует на основании Положения, которое утверждается директором 

школы и вступает в силу с момента утверждения.  

3.2. Школьный медиацентр представляет собой открытую структуру, в которую 

обучающиеся школы могут войти на добровольной основе.  

3.3. В состав Медиацентра входят обучающиеся, желающие участвовать в создании 

школьной газеты, видео новостей, а также педагоги школы, библиотекарь, руководитель 

(администратор) школьного сайта.  



3.4. Медиацентр самостоятельно организует свою деятельность: определяет состав, 

распределяет функции между членами, устанавливает отношения с другими органами 

самоуправления, администрацией, педагогами, иными учреждениями и организациями.  

3.5. Руководство Медиацентром и контроль за его деятельностью осуществляет 

руководитель Медиацентра.  

3.6. Руководитель Медиацентра школы назначается приказом директора и отвечает за 

выпуск контента и его распространение, поддерживает связь с местными СМИ.  

3.7. Руководитель согласовывает ежегодный план работы Медиацентра, несет 

ответственность за все направления и аспекты деятельности Медиацентра.  

3.8. Контроль за деятельностью Медиацентра осуществляется заместителем директора 

школы по ВР. 

 3.9. Медиацентр осуществляет свою деятельность в следующих направлениях:  

3.9.1. Печатный отдел:  

осуществляет сбор материалов для школьных стендов;   

обрабатывает собранную информацию, публикует и размещает на стендах; 

 осуществляет фотосъемку школьных событий; 

 обновляет информацию стендов с периодичностью один раз в месяц.  

3.9.2. WEB-отдел:   

занимается подготовкой информации для официального сайта школы и группы в 

социальной сети; осуществляет работу с компьютерной графикой, компьютерными 

программами и другими графическими редакторами;   

обновляет информацию периодичностью один раз в месяц.  

3.10. Медиацентр освещает жизнь школы:  

 через официальные страницы в социальных сетях;  

 через школьный сайт. 

 

4. Права и обязанности членов Медиацентра 

 

4.1 Члены школьного Медиацентра имеют право:  

4.1.1. Участвовать в сборе и обработке информации, необходимой для публикаций в 

Медиацентре;  

4.1.2. Иметь доступ к информации о событиях, происходящих в школе и отдельно взятых 

классах;  

4.1.3. Получать время для выступлений представителями Медиацентра на классных часах, 

конференциях и других мероприятиях; 

 4.1.4. Распространять контент в школе и за её пределами;  

4.1.5. Пользоваться организационной и иной поддержкой должностных лиц школы при 

выполнении своей деятельности;  

4.1.6. Иметь стенд на территории школы для размещения информации; 

4.1.7. Привлекать педагогический коллектив для работы (редактирование, верстка и 

другое);  

4.1.8. Выйти из состава объединения Медиацентра;  

4.2. Члены школьного Медиацентра обязаны:  

4.2.1. Не разглашать содержание готовящегося выпуска;  

4.2.2. Помогать друг другу в сборе, анализе и подготовке материала для публикации;  

4.2.3. Соблюдать Правила внутреннего распорядка, противопожарные требования, правила 

безопасности, Устав школы. 

 

5. Заключительные положения 

 

5.1. Положение о школьном Медиацентре утверждается директором Школы 

5.2. При необходимости в Положение о школьном Медиацентре могут быть внесены 

изменения и дополнения 
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